Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
Noviembre 2021
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E trabajadores del Estado de Puebla. Cabe mencionar que las  trabajadorasy trabajadores por convenios celebrados - ndividuaies por ca 3una © a; Hrtas durante e
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&) Hasta el mes de noviembre del afio en curso se han En este periodo se han celebrado mil 853 audiencias y 103 Durante el mes de noviembre se presentaron 324
o presentado un total de 889 emplazamientos, convenios. Por otro lado, en promedio el porcentaje amparos, acumulando en lo que va del afio un total
E adicionando 276 emplazamientos en tramite de 2020 mensual de incrementos salariales por emplazamiento, de 3 mil 896 amparos entre directos e indirectos
en este afo. revision general y convenios fuera de juicio fue de 5.92%. como se muestra en la grafica.

Nota: Con la implementacién del nuevo sistema de justicia laboral en Puebla, a partir del mes de noviembre la Junta Local de
Conciliaciéon y Arbitraje cerrd su atencion al publico, por lo que dejé de recibir demandas derivadas de procedimientos

@ S e C reta r I'a colectivos e individuales para tratar nicamente los asuntos que se tenian en tramite.
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