GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA
AVANCE DE INDICADORES PARA RESULTADOS
SECRETARIA DE TRABAJO
PERIODO: ENERO - JUNIO DE 2020
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EDGS  TRABAJD DIGMO Y REFORMA LABORAL

1) NUEVOS EMPLECS REGISTRADOS EN EL M55 N ESTRATEGICO ERCACIA FMPLED 11,000.00 11,000.00
1l PORCENTAIE DE JURCIOS LABORALES COMCLUIROS PROPOSITG EFCIENCIL AACIO 100,00 100 00
Ewr ¥ L EMPLED 28408 ey FRLIR ) e I
" W PEASONAS DESEMPLEADAS EW EL (2] ESTRATEGICD EFICACIA PORCENTAL a0 e
1 PERSOMAS EN VULNERABILIDAD LABCRAL PROPOSITO ESTRATEQLD FERSONA 6,430.00 8,530,050
(3] FOFME RSO COOPERATRVA ea 5001 oe L3 -
N ICUPADAS i ESTHATEGIED EGACIA PERSOMA 5.000.08 290,806.00
DE LnaA, 15 OPERATIVA
Lo W SOLUACIONE S ANTHCIALES Y PAGH DE LIGUINACIONES aa LA ES Al % 100
1 RANKING DEL SUBIEICE DIl GOBERNOS EFCIENTES Fib EFICACIA POSICIoN 1100 1100
¥ ENCACES DEL WOHCT DE COMPETITRIDAD
DEL ESTADD OUE RECBIEN EL PAGH s
M1l APOYD Ve ¥ AL 1008, OF TRABAKD 81180 LEALT ] EREE LIRS 0 0%
" PORCENTAE DE INTERVENCION PARA LA SO ™ ESTRATEGICO EFICACIA ACCION 400 400
S -
N LAS UNIDADES ADMNISTRATIVAS SE ATIENDEN COM PROPOSITO ESTRATEGKL EFICACIA SERVICKD am a0
SENICIOS ADMINISTRATIAOS ¥ AURIDICOS .
500 PROCGEHAMA OF AFOYD AL EMPLED (PAE) arara 57908 5000 8 20N LR
11 TASA DE DESOCUPACION EN EL ESTADO DE PUEBLA N ESTRATEGICD EFICACIA TASA 280 280
1l NUMERO DE BUSCADORES O IMPLED COLOCADOS PROPOSITO ESTRATEGICO EFCACIA PERSONA 340000 B0
EN UN EMPLED FORMA
A=
1) NDICADOR QUE FOR SU FRECUENCIA DE MEDICION NO TIENE AVANCE A REGISTRAR EN EL PERIODO REFORTADO.
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Titular de la Instit z\'ﬁn
— (Nombre y Fifma)

Director Ad nﬁ]‘l‘—ﬁt“l‘a}i\;o
(Nombre y Eirna)
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Enlace Directivo
(Nombre y Firma)
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